
Договор 
об условиях организованного отдыха детей 

 

Администрация Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы №195  Красногвардейского района Санкт-Петербурга 

(далее по тексту – Учреждение), в лице и. о. директора Титенко Павла Анатольевича, 

действующей на основании Устава, с одной стороны, и гражданин РФ 

 

(фамилия, имя, отчество родителя) 

именуемый (ая) в дальнейшем «Родитель», с другой стороны, действующий в интересах 

несовершеннолетнего 

________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество ребенка)  

 дата рождения ___________________, именуемый в дальнейшем "Ребенок", также совместно 

именуемые «Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем:   

I. Предмет Договора 

 1.1. По настоящему Договору Организация обязуется оказать услуги по организации и 

обеспечению отдыха и оздоровления Ребенка, а « Родитель»,  обязуется оплатить услуги в 

порядке и сроки, указанные в настоящем Договоре 

 1.2. Сроки оказания услуг Организацией (далее - период смены): с 26 июня 2024 г. по 24 июля 

2024 г, в кол-ве 21 день 

 1.3. Место оказания услуг Организацией: Санкт-Петербург, проспект Энтузиастов, дом 47, 

корп. 2, литер А 

   1.4 Организация оказывает услуги по настоящему Договору самостоятельно. При оказании 

услуг Организация вправе привлекать третьих лиц для совершения определенных действий в 

рамках оказания услуг. 

Взаимодействие Сторон 

1.УЧРЕЖДЕНИЕ обязуется: 

- создавать благоприятные, безопасные для жизни и здоровья условия отдыха ребенка  

__________________________________________________________________________________ 

    (фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка) 

-осуществлять мероприятия, направленные на сохранение и укрепление здоровья, закаливание 

и физическое развитие ребенка, развитие его творческих способностей и интересов; 

-обеспечить Ребенку доступ к объектам социальной, инженерной и транспортной 

инфраструктур Организации и предоставляемым услугам, в том числе Ребенку-инвалиду или 

Ребенку с ограниченными возможностями здоровья. 

-незамедлительно сообщать Родителю о несчастных случаях, произошедших с Ребенком, а 

также о случаях заболевания или травмы Ребенка, и обстоятельствах, которые могут нанести 

вред физическому и (или) психологическому здоровью Ребенка.. 

-довести до сведения Ребенка информацию о необходимости соблюдения правил внутреннего 

распорядка, правил пользования имуществом Организации и личными вещами детей, 

находящихся в Организации. 

2. «РОДИТЕЛЬ» обязуется: 

- обеспечить ребенка всем необходимым для пребывания в лагере: одеждой, обувью и другими 

необходимыми принадлежностями; 

- предоставить необходимые медицинские документы до начала смены; 

-сообщить Организации о необходимости соблюдения Ребенком назначенного лечащим врачом 

Ребенка режима лечения 

- сообщить педагогу – воспитателю информацию о состоянии здоровья своего ребенка, об 

особенностях его поведения, склонностях и интересах; 

- приводить ребенка в лагерь к 8.30, забирать не позднее 18.00 (возможен самостоятельный 

уход ребенка по заявлению); 

- забрать ребенка в случае невозможности его пребывания в лагере по состоянию здоровья; 



-возместить в установленном порядке ущерб, причиненный зданию, оборудованию, инвентарю 

и другому имуществу Учреждения по вине ребенка, в соответствии с действующим 

законодательством. 

3. УЧРЕЖДЕНИЕ имеет право: 

- отчислить ребенка из оздоровительного лагеря при наличии медицинского заключения о 

состоянии здоровья ребенка, которое препятствует его дальнейшему пребыванию в лагере; 

- досрочно расторгнуть настоящий Договор в случае совершения ребенком поступка, 

несовместимого с нормами и правилами, действующими в Учреждении. 

-требовать от Заказчика возмещения вреда, причиненного ребенком Организации. 

4. «РОДИТЕЛЬ» имеет право: 

- досрочно расторгнуть Договор по собственному желанию ранее срока, установленного 

договором. 

5. Срок действия Договора с «26» июня 2024 года по «24» июля 2024 года. 

6. Порядок расчетов: 

 «Родитель» вносит плату за пребывание ребенка на лицевой счет Учреждения в размере: 

____________    рублей до _______________; 

 - возврат внесенной платы производится только в случае расторжения Договора до 23.06.2024; 

- перерасчет внесенной платы не производится. 

Основания изменения и расторжения Договора 

-Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению 

Сторон. 

- Изменения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями, 

являющимися его неотъемлемой частью, и действительны, если они совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон. 

 

Адреса и реквизиты сторон: 

Учреждение: 

Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 

 средняя школа №195 

 Красногвардейского района Санкт-

Петербурга 

Адрес: 195030, Санкт-Петербург, 

 проспект Энтузиастов, дом 47, корп. 2, 

литер А 

Тел.8 812 520 10 11 

 

И. о. директора Титенко П.А. 

 

_________________(подпись) 

М.П. 

 

«___»_______________2024 г. 

Родитель: 

________________________________ 

________________________________ 

________________________________ 

(фамилия, имя и отчество родителя (законного представителя) 

ребенка 

 Документ, удостоверяющий личность 

паспорт/иное ___________________ 

 Серия _______________ № _______ 

 Дата выдачи ______________________   

Кем выдан ________________________ 

________________________________ 

Зарегистрирован по адресу ________ 

________________________________ 

________________________________ _  

Адрес фактического проживания 

________________________________ 

________________________________ 

телефон ________________________ 

_________________/______________  

(подпись)                                               ФИО    2024 г. 

 


