
 

Антирисковая программа 

 

Развитие внутришкольной системы повышения профессионального мастерства педагогов школы 
 

 Мероприятие  Показатель / Результат Сроки  Ответственный  

  

1.  Всесторонний анализ результатов 

школы (РПШ, результаты 

контрольно-оценочных процедур, 

обсуждений, поиска сильных и 

слабых сторон). 

Данные анализа 

интерпретированы, 

сильные и слабые стороны 

выявлены, отмечены в 

программе развития / 

Аналитические справки. 

27.04. 

2023 

Заместители директора по УВР 

2.  Проведение педагогического совета. Обсуждены антирисковые 

меры, сформулированы 

задачи на новый учебный 

год / Протокол 

педагогического совета. 

31.05. 

2023 

И.О. директора 

3.  Заседания школьных методических 

объединений. 

Обсуждены выявленные 

риски, намечены 

мероприятия по их 

преодолению на уровне МО 

/ Протоколы заседаний МО. 

05.06. 

2023 

Председатели методических объединений 

4.  Анализ эффективности реализации 

образовательной программы школы. 

Определены потребности в 

корректировке программ, 

сформированы 

индивидуальные планы / 

Аналитическая справка; 

Отчет о результатах 

самообследования. 

16.06. 

2023 

Рабочая группа по разработке ООП 



5.  Проанализированы учительские и 

школьные практики.  

 

Создана база рекомендаций как для 

всех учителей школы, так и 

содержащая индивидуальные 

советы.  

 

Определены направления 

профессиональной подготовки. 

Цели каждого урока 

понятны учащимся.  

Все учителя уделяют 

внимание развитию 

навыков самостоятельного 

обучения учащихся. 

Учителя устанавливают 

связи между другими 

предметами и опытом 

обучающихся.  

Учителя систематически 

сообщают обучающимся о 

их продвижении и развитии  

Учителя транслируют 

позитивные ожидания 

обучающимся. / Справки по 

итогам посещения уроков. 

21.08. 

2023 

Председатели методических объединений 

Заместитель директора по УВР 

6.  Заседания школьных методических 

объединений. 

Определены направления 

профессионального 

развития, планы работы на 

учебный год, графики 

взимопосещений уроков. / 

Протоколы заседаний МО. 

До 

28.08. 

2023 

Председатели методических объединений 

7.  Проведение педагогического совета. Подведены итоги 2022/2023 

учебного года 

Утверждены основные 

направления работы по 

ликвидации выявленных 

рисков в 2023/2024 учебном 

году / Протокол 

педагогического совета. 

 

 

31.08. 

2023 

И.О. директора 



8.  Проанализирована локальная 

нормативная база.  

Изменения внесены в ЛНА/ 

ЛНА 

01.09. 

2023 

И.о. директора 

9.  Проведены мероприятия по 

внедрению новых технологий.  

Учителя используют 

приёмы формирующего 

оценивания на каждом 

уроке  

В поурочных планах 

учителей учитываются 

особенности отдельных 

обучающихся / 

Аналитические справки по 

проверкам рабочих 

программ. 

30.11. 

2023 

Заместитель директора по УВР 

10.  Организовано внутрифирменное 

обучение по проблемам 

формирующего и критериального 

оценивания.  

Овладение технологиями и 

применение их на практике 

/ Справки по итогам 

посещения уроков. 

Ежемес

ячно до 

31.12. 

2023 

Заместитель директора по УВР 

11.  Прохождение курсовой подготовки 

учителями школы, посещение 

семинаров, круглых столов, 

тренингов, обучающих семинаров.  

Овладение новыми 

образовательными 

технологиями. / 

Свидетельства, дипломы, 

сертификаты 

До 

31.12. 

2023 

Заместитель директора по УВР 

12.  Мониторинг изменения практик . Отчет о реализации 

программы развития.  

15.12. 

2023 

Заместитель директора по УВР 

Председатели методических объединений. 
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